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21 — Modification des autorisations spéciales d’absence

L’an deux mille dix-neuf, le treize février a neuf heures,

Le Comité du Syndicat Mixte pour I'Aménagement Hydraulique des Vallées du Croult et du Petit Rosne, légalement
convoqué le 7 février 2019, s’est réuni Rue de I'Eau et des Enfants, 8 BONNEUIL-EN-FRANCE. dans la salle de
conférence, sous la Présidence de Guy MESSAGER, Président et Maire honoraire de la Commune de LOUVRES

Date de la convocation : le 7 février 2019

Nombre de délégués en exercice : 70

Président de séance : Guy MESSAGER - Président du Syndicat

Liste des Vice-Président(e)s du SIAH : Didier GUEVEL, Vice-Président - Christine PASSENAUD.
Vice-Présidente - Maurice MAQUIN, Vice-Président - Antoine ESPIASSE, Vice-Président - Alain BOURGEOIS.
Vice-Président - Gérard SAINTE BEUVE. Vice-Président - Anita MANDIGOU, Vice-Présidente -
Marie-Claude CALAS, Vice-Présidente - Gilles MENAT, Vice-Président - Jean-Luc HERKAT. Vice-Président
Secrétaire de séance : Richard ZADROS - Délégué titulaire de la Commune de SAINT-WITZ

Présents : 42
CARPF :

Jean-Luc HERKAT (Commune de BONNEUIL-EN-FRANCE). Marie-Claude CALAS (Commune de
BOUQUEVAL), Marcel BOYER (Commune d'ECOUEN), Ingrid DE WAZIERES (Commune d'EPIAIS-LES-
LOUVRES),‘ Roland PY (Commune de FONTENAY-EN-PARISIS), Isabelle MEKEDICHE (Commune de
GARGES-LES-GONESSE),  Christian CAURO et Sympson NDALA (Commune de GONESSE),
Anita MANDIGOU et Claudine FLESSATI (Commune de GOUSSAINVILLE), Didier GUEVEL et
Marcel HINIEU (Commune de LE PLESSIS-GASSOT), Chantal TESSON-HINET et Gérard SANTE BEUVE
(Commune de LE THILLAY), Guy MESSAGER et Claude VERGET (Commune de LOUVRES).
Alain SORTAIS et Brigitte CARDOT (Commune de PUISEUX-EN-FRANCE), Bemard VERMEULEN
(Commune de ROISSY-EN-FRANCE), Richard ZADROS et David DUPUTEL (Commune de SAINT-WITZ),
Bruno REGAERT (Commune de VAUD'HERLAND) Alain GOLETTO (Commune de VEMARS),
Christine PASSENAUD et Cathy CAUCHIE (Commune de VILLERON), Maurice MAQUIN et Maurice
BONNARD (Commune de VILLIERS-LE-BEL)

C3PF:

Jean-Claude LAINE et Gilles MENAT (Commune de BAILLET-EN-FRANCE), Jean-Claude BARRUET et
Stéphane BECQUET (Commune de MAREIL-EN-FRANCE)

CAPV :

Claude ROUYER (Commune d'ATTAINVILLE), Gilles BELLOIN et Joélle POTIER (Commune de
BOUFFEMONT). Paul-Edouard BOUQUIN (Commune de DOMONT), Alain BOURGEOIS et Jean-Robert
POLLET (Commune d'EZANVILLE), Jean-Pierre LECHAPTOIS et Sylvain MAURAY (Commune de
MOISSELLES), Jean-Pierre DAUX et Christian ISARD (Commune de MONTMORENCY). Roger GAGNE
(Commune de SAINT-BRICE-SOUS-FORET)

Formant la majorité des membres en exercice.

Absent et représenté : 1

CARPF :

Francis COLOMIES (Commune de ILE MESNIL-AUBRY) a donné¢ pouvoir a Gérard SAINTE-BEUVE
(Commune de LE THILLAY)

Présents sans droit de vote : §

CARPF :

Patrice GEBAUER (Commune de LE THILLAY)

Jean-Paul LEFEBVRE (Commune de PUISEUX-EN-FRANCE)
Marie-Héléne DAUPTAIN (Commune de SAINT-WITZ)
C3PF:

Lionel LEGRAND (Commune de MAREIL-EN-FRANCE)
CAPV : .

Louis LE PIERRE (Commune d'EZANVILLE)
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EXPOSE DES MOTIFS

Larticle 59 de la loi du 26 janvier 1984 prévoit Ja possibilité d’accorder aux agents des autorisations spéciales
d’absence, distinctes des congés annuels.

Selon 1a source juridique dont elles résultent, on peut distinguer les antorisations dont les modalités précisément
définies s'imposent & l'autorité territorfale (pour I'exercice des mandats syndicaux ou locaux, par exemple), de
celles Jaissées A I'appréciation des structures (pour événements familiaux, par exemple).

Concernant les autorisations pour événements familiaux, il appartient & chaque structure de définir celles qui
sont possibles, leur durée ainsi que Jeurs conditions d*attribution.

La modification des Autorisations Spéciales d’Absence (ASA) faisant I’objet de la présente délibération,
comprend 2 volets :

- D'une par, la création d’ASA pour la présence des agents aux instauces paritaires (Comité Technique,
Commission Administrative Paritaire, Commission Consultative Paritaire). Ces instances devront &tre
crédes compte tenu de 1’augmentation des effectifs du SIAH.

- Drautre part, le recours a !a Procréation Médicalement Assistée, sur la base de la circulaire du 24 mars
2017 incitant Ies employeurs 2 instituer des ASA de ce type.

Le Comité Technique se prononcera le 26 février 2019,

Les Autorisations Spéciales d’Absence (ASA) sont reportées ci-aprés :

Nature de I'événement Durées proposées Conditions/abservations
Liées & des événements familigux
. Autorisation accordée sur
- mariage ou PACS de I’agent S jours présentation d’un justificatif
. ] Antorjsation accordée sur
~ mariage ou PACS d’un enfant de 'agent 3 jours présentation d*un justificatif
- mariage ou PACS d’un ascendant, frére, sceur, beau-frére, Antorisation accordée sur
belle-seeur, neveu, niéce, petit-fils, petite-fille, oncle, tantede | - 1 jour présentation d*un justificatif
I"apent
- . Autorisation accordée sur
~ déc2s du conjoint (concubin ou pacsé), d’un enfant, du . e e e
pite, dela mére, du beau-pére, de Ia belle-mére de I"agent 3 jours I 0]::’;5 Zﬁgzgjg ‘:' ;'“wsgfggﬁ
. Autorisation accordée sur
- déeds des autres ascendants, frire, sceur, oncle, grand-pére, ] présentation d"un justificatif
grand-mére, tante, neveu,lruéce, beau-frére, belle-seeur de I jour Jours éventuels non consécutifs
agent
Autorisation accordée sur
présentation d’un justificatif
. . Jour éventuell
~ maladie trés grave du conjoint {concubin ou pacsé), d’un anzcruﬁfs ﬁaew??ﬁ;b‘}:en
enfant, d*un pére, d"une mére, des beau-pére, des belle-mére 3 jours demijournée pendant
9,
de Pagent I"hospitalisation
Autorisation accordée sur
) présentation d’un justificatif
- maladie trés grave des autres ascendants, frére, sceur, oncle, 13 Jour éventuellement non
tante, neveg, nice, beau-frére, belle-sceur de Pagent Jour conséeutifs, fractionnables en
demi-joumée pendant
Phospitalisation
. . Autorisation sccordée sur
. 3 jours pris dans les N e -
- naissance ou adoption 15 jours qui suivent [ér:scnlt:;l]on d’un justificatif
I événement mulable avec_le congé de
paternité
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Pour un agent Autorisation accordée sous réserve
travaillant 5 jours des nécessités de service, pour des
parsemaine : Durée | enfants dgés de 16 ans au plus (pas
des cbligations de limite d’fge pour les enfants
hebdomadaires de handicapés)
service't 1 jour=6 | Justificatif atiestant de la nécessité
jours de la présence de I"agent euprés de
Cas particylier: son enfant
Doublement du Le nombre de jours est fixé par
nombre de jours s famille, indépendamment du
I'agent assume seul | nombre d’enfants, par année civile,
la charge de sans report possible d'une année
1*enfant, si son sur [’autre
conjoint (concubin
. ’ pacsé) estidla
garde d’enfant malade recherche d’un
" emploi, si son
conjoint (concubin
ou pacsé) ne
bénéficie d’aucune
autorisation
dabsence pour
soigner ou garder un
enfant malade
Pour un agent
travaillant A temps
partiel : Ia durée des
obligations
hebdomeadaire de
service 4+ 1 jour
Pour un sgent dont
- Ie conjoint
n 1N
t égal t un
apent public: les
ASA sont réparties
entre eux selon leur
quotité de travail
Liéesd la-niaterdité s
Autorisation accordée sur demande
- de I’agent et sur avis du médecin
Dans e limite p
-aménagement des horaires de travail maximale d*1 heure | ¢ 12medeciie professionnell, 3
. partir du 3™ mois de grossesse
par jour compte tenu des nécessités des
___ homires de service
-séance préparatoire 4 ’accouchement Dans la limite de 5 séances
-Permission au conjoint, concubin on pacsé d*assister aux Durée des séances | Dans la limite de 3 s€ances pourle
séences préparatoires & ["accouchement conjoint, concubin ou pacsé
Autorisation accordée de droit
-examens médicaux obligatoires : 7 prénataux et I postnatal | Durée de 'examen
-permietire au conjoint (concubin ou pacsé) d’assister aux Dur:a:i;[;;xna;nm pmm:zm;sd&xf
examens prénataux de sa compagne examens
Autorisation susceptible d’étre
Dans la limite 4’1 accordée en raison de la proximité
-gllzitement heure par joura du licu oil se trouve "enfant et sous
prendre en 2 fois réserve des néeessités de service
: : - : 7 examens médicaux par an
-examens médicaux nécessaires & I*assistance médicale d la Durée de I'examen P

procréation (PMA)
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-permettre au conjoint {concubin ou pacse) d"assister aux

actes médicaux nécessaires pour chagque protecole du Durée de I'examen Maximum de 5 examens
parcours assistance médicale A la procréation (PMA)
Lifes 3 des événements de Ia vié courante et des motifs.civiques
7 i ;‘\ulorisation accordée sur
-COncours et examens en rapport avec I'administration locale Le (ls.)é-;‘:;’;g) do présentation d'un justificatif
La durée comprend Autorisation accordée sur
le d&placement entre présentation d’on justificatif
le lieu de travail et le
site de collecte,
I*entretien préatable
~don du sang andonetles
examens médicaux
nécessaires, le
prélévement et la
collation offerte
aprés le don
S . Autorisation accordée sur
~déménagement du fonctionnaire 1 jour présentation d’un justificatif
-représentant de parents d'éf2ves anx conseils d'école, Autorisation accordée sur
d'administration, de classe et commissions permanentes des présentation d*un justificatif
lycées et colléges Durée de la réunion
Commission spéciale pour l'organisation des élections aux
conseils d'école
Fonetion du juré ebligatoire
-juré d'assises Durée de la session Cumul de rémunération possible
avec |'indemnité de session
Fonction obligatoire
-témoin devant le jupe pénal Durée de la session
Agent public cité comme témoin
auprés d*une juridiction répressive
. " Durée de la session Production de la copic de la
témoin devant Io juge pénal (sultc) citation & comparaitre ou de la
convocation
-électeurs — assesseur — délégué / élections aux organismes . Autorisation accordée sur
de Sécurité Sociale ® Jour du scrutin présentation d’un justificatif
. . . . Autorisation accondée sur
-membres des commissions d’agrément pour "adoption Durée de la réunion présentation de la convocation
Liées & des motifs-syndicanx et professionnels
Délai de route, délai Autorisation accordée sur
prévisible de la présentation de la convocation
-représentants et experts aux organismes statutaires (CT, réunion plus temps
CAP, CCP, CHSCT...) égal poura
' ' préparation et [e
compte rendu des
fravaux
. . Durde dustageou | Autorisation accardée sous réserve
-formation professionnelle de Ia formation des nécessitds du service
-visite devant le médecin de prévention dans [e cadre de fa
surveillance médicale obligatoire Durée selon Autorisation accordée pour
Examens médicaux complémentaires, pour les agents soumis Vautorisati répondre aux missions du.service
& des risques particuliers, les handicapés et les femmes aoconrsd é:n de médecine professionnelle et

enceintes

préventive
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Autorisation accordée pour :
réaliser les enquétes en matiére
d'accidents de travail, d’accidents
de service ou de maladies
Durée selan professionnelles ou & caractére
-membres du CHSCT I’autorisation professionnel, réaliser Ia visite des
accordée services relevant de leur champ de
compétence, le temps passéala
recherche des mesures préventives
notamment en cas de constat de
. _danger grave et imminent
Membres titulaires | Autorisation accordée sous réserve
et suppléants : entre des nécessités de service afin de
2 et 12 jours, faciliter 'excrcice de leurs
majorés entre 2,5 et missions
20 jours pour les
secteurs présentant
des enjeax Majoration possible pour tenir
particuliers en compte des critéres géographiques
termes de risques ou de risques professionnels
professionnels. patticuliers
membres du CHSCT (suite) Sceréiaires : entre
2,5 et 15 jours,
majoré entre 3,5 et
25 pour les secteurs
présentant des
enjeux particuliers
en terme de risques
profcssionnels
. . Autorisation susceptible d*étre
-réunion de "amicale du personnel Durée de la réunion accordée
CECI EXPOSE

Le Comité Syndieal,
Aprés avoir entendu Ie xappott de Gilles MENAT,
Yu le Code Généml des Collectivités Territoriales,

Vu Ia loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction Publique Territoriale
¢t notamment son article 59,

Sous réserve de I’avis du comité technique saisi le 10 janvier 2019,

Considérant la nécessité d’accorder aux agents des autorisations spéciales d’absence, distinctes des congés
annuels,
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LE COMITE SYNDICAL DELIBERE ET, A L>UNANIMITE DES SUFFRAGES :

1~ _Décide ’instauration d’autorisations spéciales d’absence selon les types, durées et conditions cis
dessus}

2~ Précise que-ces jours s entendent en jolirs ouvrés soit du lundi au vendredi)

3-_Précise que-ces autorisations sont accordées sous réserve de la production de piéces justificatives;

4= Précise que I’ensemble. de ces autorisations sont accordées sous réserve.des nécessités. dé service!

5-_Et autorise le Président i sigmeér tous Jes actes-relatifs & ces Autorisations Spéciales d*Abserice!

BONNEUIL-EN-FRANCE, le 13 février 2019

Maire honoraire de LOU

Le Président du SIAH certifie le caractére exéentoire de la présente délibération, transmise au contrile de
Egalitéle: oS -©3 .19

Affichéele: o™ L OB- 1D

Retirée le:

La présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de CERGY-PONTOISE dans un délai de deux mois i compter de sa publication.




